PATVIRTINTA
Gelgaudiskio ,,Saltinio“ ugdymo centro
2024 m. sausio 22 d. jsakymu Nr. V-12

GELGAUDISKIO ,,SALTINIO“ UGDYMO CENTRAS
2024 METU VEIKLOS PLANAS

Gelgaudiskio ,,Saltinio“ ugdymo centro (toliau — Centras) adresas: Parko g. 7,
Gelgaudiskis, Sakiy r. LT-71426, el. pastas - gelgaudiskis@gmail.com, telefonas: +370 345 55365,
internetiné svetainé www.gelgaudiskiocentras.lt.

Centro valdymo struktiirg sudaro 4 skyriai: ugdymo, Svietimo pagalbos ir konsultavimo,
socialiniy paslaugy ir ugdymo apriipinimo skyriai. Centro strateginio plano rengimo ir jgyvendinimo
stebésenos darbo grupe atlikusi SSGG analize iSkélé Centro strateginius tikslus ir uzdavinius, kuriy
igyvendinimas numatytas 2023-2025 mety strateginiame plane. 2024 mety iSkeltiems tikslams ir
uZdaviniams jgyvendinti numatytos priemones ir laukiami rezultatai.

I. PEDAGOGALI IR PAGALBOS MOKINIUI SPECIALISTAI

Mokytojai: specialieji pedagogai metodininkai — 6, vyr. specialieji pedagogai — 7,
mokytojai (auklétojai) — 6;

Pagalbos mokiniui specialistai:

psichologas — 1;

psichologo asistentas — 1;

socialinis pedagogas — 1;

visuomenes sveikatos prieZitiros specialistas — 1;

kineziterapeutas — 1;

logopedai — 4;

bibliotekininkas — 1;

I1. MOKINIAI

Mokiniy skaiciaus pokytis 2022—2023 metais

Mokiniy skaicius 2022 m. 2023 m.
Sausio men. GruodZio meén. Sausio men. GruodZio meén.

Ikimokyklinis ugdymas 4 4 4 4
PrieSmokyklinis ugdymas 1 3 3 2
Pradinis ugdymas 22 12 12 13
Pagrindinis ugdymas 40 47 47 38
Socialiniy jgiidZiy ugdymas 9 15 15 14
IS viso: 76 81 81 71

Mokiniy skaicius pagal klases:

2023 m.
Specialiosios klasés Lavinamosios klasés
Sausio GruodzZio Sausio mén. Gruodzio
meén. meén. meén.
Ikimokyklinis/prieSmokyklinis 7 6
ugdymas
1-4 klasé 7 10 15 3
5-10 klasé 30 23 17 15
Socialiniy jgiidZiy ugdymo klasé 9 9 6 5
IS viso: 53 48 28 23




Pedagoginés psichologinés ir /ar Svietimo pagalbos tarnybos yra nustaciusios tokias

pagalbas specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems mokiniams:

Pagalbos Mokiniy Pastabos
skaicius

Specialiojo pedagogo pagalba 73 IS juy 6 ikimokyklinio/prieSmokyklinio
ugdymo

Logopedo pagalba 72

Mokytojo padéjéjo pagalba 67

Psichologo pagalba 53 Nuolatiné - 7, ilgalaiké - 17,trumpalaike - 13,
nesukonkretinta — 16, neskirta - 20

Socialinio pedagogo pagalba 68 Nuolatiné - 23, ilgalaiké - 24, trumpalaiké - 5,
nesukonkretinta - 11, neskirta - 5

Judesio korekcijos specialisto 9

pagalba

Surdopedagogo 3

Tiflopedagogo 1

II1. SSGG

STIPRYBES

SILPNYBES

1. Centro mokiniy ugdymo(si) pasiekimai
atitinka Individualizuotose Bendrosiose
ugdymo programose keliamus tikslus.

2. Mokiniy mokymosi rezultatai atitinka jy
individualius gebéjimus.

3. Centre didelis démesys skiriamas
ugdymo(si) poreikiy analizei ir pagalbai
mokiniui.

4. Turimos IKT priemonés, jvairiy
mokomuyjy dalyky jranga tikslingai
panaudojamos ugdymo procese.

5. Mokytojai ir pagalbos mokiniui
specialistai nuolat tobulina pedagogines
kompetencijas.

6. Mokytojai ir pagalbos mokiniui
specialistai nuolat dalinasi geraja darbo
patirtimi su respublikos bendrojo ugdymo
mokykly pedagogais.

7. Centras aktyviai veikia vietos
bendruomenéje.

8. Materialieji iStekliai paskirstomi
racionaliai.

9. Sékmingas centro pertvarkymas j
regioninj centra.

1. I8 dalies pritaikyta infrastruktiira asmenims
turintiems judéjimo negalig.

2. Neéra tinkamai jrengto lauko sporto stadiono.
3. Mokiniy elgesio problemos ir iSkreiptos
vertybinés nuostatos, dazna nuotaiky kaita
komplikuoja ir sunkina ugdymo(si) proceso
organizavima.

4. Komandinio darbo, teikiant pagalbas
mokiniams, stabilumo trikumas.




GALIMYBES

GRESMES

1. Stiprinti pedagogy informaciniy
technologijy valdymo ir panaudojimo

gebéjimus.
2. Sukurti komandinio

teikiant pagalbas mokiniams.
3. Skatinti mokytojy lyderyste.
4. Dalyvauti tarptautiniuose projektuose.

1. Neadekvatus mokiniy bei tévy pareigy ir teisiy
suvokimas.
2. Ribotos kai kuriy tévy galimybés ir gebéjimai

darbo algoritma, riipintis vaikais ir priimti jiems teikiamq pagalba.

3. Dideli mokytojy ir pagalbos mokiniui
specialisty darbo kriiviai ir apimtys.

4. Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty
vyresnis (prieSpensijinis) amZius.

5. Specialisty triikumas.

VIZ1JA

Gelgaudiskio ,,Saltinio“ ugdymo centras — savitos ugdymo kultiiros, moderni, atvira
kaitai, besimokanti ir skleidZianti savo geraja patirtj, nuolat tobuléjanti organizacija.

MISIJA

Teikti kokybiska ikimokyklinj/prieSmokyklinj, pradinj, pagrindinj ir socialiniy jgudZiy
individualizuotg ugdyma ir konsultavima telkti kompetetingus, profesiskai tobuléjancius pedagogus
ir pagalbos mokiniui specialistus.

FILOSOFILJA

Kiekvienas Zmogus yra skirtingas, bet lygiavertis. Kilniausia Zmogaus paskirtis —
tarnauti kitiems Zmonéms, ypatingai silpnesniems.
VidutiniSkai 2023 metai Centre buvo ugdomas 7 intelekto, emocijy/elgesio, kompleksiniy negaliy ir
sulétéjusia raida turintys mokiniai.

IV. STRATEGINIO PLANO PRIORITETAIL TIKSLAI, UZDAVINIAI

kiekvieno mokinio
asmeniné pazanga

PRIORITETAI TIKSLAI UZDAVINIAI
Kokybiskas Tobulinti ugdymo(si) 1. Atnaujinti ir aktualizuoti ugdymo
ugdymas(is) ir kokybe programy turinj.

2. Tobulinti kiekvieno mokinio paZzangos
vertinimo sistema.

3. Skatinti mokytojy ir pagalbos mokiniui
specialisty profesinj tobuléjima.

4. Vienyti mokiniy, tévy (globéjy),
mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty
pastangas, siekiant aukStesnés ugdymo
kokybeés, pleésti tarpusavio
bendradarbiavima.

Mokykla, kurioje gera
visiems

Saugios ir modernios
ugdymo aplinkos kiirimas

1. Kurti stiprig, modernig ugdymo(si) baze
biiting efektyviam ugdymo(si) proceso
organizavimui.

2. Modernizuoti edukacines ir vieSasias
erdves.

Gera emocineé sveikata
— sékmingo
ugdymo(si) pagrindas

Teigiamo emocinio
mikroklimato kiirimas

1. Sukurti emociskai ir fiziSkai saugia
ugdymo(si) aplinka.

2. Kurti atvirg centrg, bendradarbiaujantj
su vietos bendruomene ir socialiniais
partneriais

V. STRATEGINIU TIKSLU IGYVENDINIMAS




Sritis | Priemonés | Data | Atsakingi | Numatomi rezultatai
1. Tikslas: Tobulinti ugdymo(si) kokybe
1.1. Atna | 1.1.1. Atnaujinti ir 2024- Ugdymo ir Visi pedagogai
ujinti ir susieti bendrais 01/2024- | Svietimo atnaujins ugdymo
aktualizuoti tikslais ir glaudZiais 12 pagalbos ir turinj ir sudarys
ugdymo tarpdalykiniais rySiais konsultavimo | individualizuotas
programy atskiry dalyky skyriy ugdymo programas bei
turinj ugdymo turinj. vedéjai, pagalby teikimo
mokytojai, planus.
Svietimo
pagalbos
specialistai
1.1.1. Siekti | 2024- Ugdymo ir Mokytojai
formalaus ir | 01/2024- | Svietimo bendradarbiaudami
neformalaus ugdymo | 12 pagalbos ir tarpusavyje per
turinio programy konsultavimo | vienerius mokslo
dermés, sistemingai skyriy metus praves po 1-3
planuoti  ir  ugdyti vedéjai, integruotas dalyky
mokiniy praktinius mokytojai, pamokas, mokiniai bus
gebéjimy jgiidZius. Svietimo jtraukiami j praktines
pagalbos veiklas.
specialistai
1.2.Tobulinti 1.2.1. Jvertinti mokiniy | 2024- Ugdymo ir Visi pedagogai vertins
mokiniy individualius 01/2024- | Svietimo individualius mokiniy
pasiekimy ir gebéjimus, jy turimas 12 pagalbos ir pasiekimus ir paZanga
pazangos j(si) kompetencijas, konsultavimo | pagal pasirinktus
vertinimo sistema | nustatyti ugdymo(si) skyriy vertinimo kriterijus.
spragas. vedéjai, Mokytojai
mokytojai, individualizuos
Svietimo ugdymo(si) procesa,
pagalbos iSkeldami reikiamy
specialistai mokiniui
kompetencijy ugdymo
tiksla.
1.2.2. Analizuoti Lki Ugdymo Bus analizuojamos
mokytojy turimas 2024-09 | skyriaus mokytojy turimos
mokiniy pasiekimy ir vedéjas mokiniy pasiekimy ir
paZangos vertinimo paZangos vertinimo
sistemas. sistemos. Ugdymo
skyriaus vedéjas atliks
pasirinkty sistemy
analize ir aptars su
pedagogais, numatys
tobulintinas sritis.
1.2.3. Stiprinti 2024 m. | Direktorius, Daugiau démesio
mokymo(si) pasiekimy ugdymo mokytojai skirs
stebésena. skyriaus formuojamajam
vedéjas vertinimui ir mokinio
Isivertinimui.
Mokytojai fiksuos ir
vertins individualius
mokiniy gebéjimus,
jvertins jy ugdymosi
pazanga.




1.3. Stiprinti | 1.3.1. Plésti ir jvairinti | 2024 m. | Mokytojai, 90 % pedagogu
jitraukyji ugdyma, | ugdymosi erdves pagalbos ugdymosi procesa
centro sienas | centre ir uzZ centro riby. mokiniui perkels j kitas centro ir
perZiangiantj specialistai, uZ centro riby erdves.
jvairiapusj auklétojai. Mokytojai taikys
ugdyma, patyriminj ugdymo
skatinantj didinti metoda, bus ugdomos
specialiyjy tarpdalykinés
poreikiy turinciy kompetencijos.
mokiniy 1.3.2. Atlikti pamokos | 2024 m. | Direktorius, Mokytojai
socializacija. kokybés vertinima: skyriy bendradarbiaus
detalus pamokos vedéjai, tarpusavyje ir
planavimas, ugdymo mokytojai, integruos ugdymo
metodai, mokiniy pagalbos temas j savo dalyko
aktyvi veikla, mokiniui turinj. 60% mokytojy
tarpdalykiniai rySiai ir specialistai, jgis integruoty
jsivertinimas. auklétojai pamoky vedimo ir
tarpdalykinés
integracijos
kompetencijy ir tai
atsispindés dalyky
teminiuose planuose.
1.4. Skatinti 1.4.1. Stiprinti 2024 m. | Direktorius, Centro pedagogai
mokytojy ir profesines skyriy mokysis kartu ir
pagalbos mokiniui | kompetencijas vedéjai, mokysis vienas iS kito:
specialisty tikslingai pasirenkant ir mokytojai, stebés pamokas, jas
profesinj dalyvaujant pagalbos analizuos, vertins. Bus
tobuléjimg kvalifikacijos mokiniui pravestos 3 atviros
tobulinimo specialistai, pamokos ir 2
renginiuose. auklétojai metodiniai pasitarimai.
Mokytojo/auklétojo
padéjéjai dalyvaus
metodiniuose
renginiuose ir semsis
patirties ir jgys darbui
reikalingy
kompetencijy.
1.5. Vienyti 1.5.1. Jgalinti 2024 m. | Ugdymo Klasiy vadovai padés
mokiniy, tévy, tévus/globéjus aktyviai skyriaus tévams ir pateiks
globéjy, naudotis elektroniniu vedéjas, idéjas kaip j aktyvy
mokytojuy, dienynu, teikti klasiy bendravima ir
pagalbos mokiniui | informacijag apie centre vadovai. bendradarbiavimag
specialisty vykdomas ugdymo itraukti klasés mokiniy
pastangas siekiant | programas ir veiklas. tévus, globéjus.
aukstesnés Pedagogai geriau
ugdymo kokybés, paZins mokinius,
plésti tarpusavio suvoks savo aukletiniy
bendradarbiavima. sekmiy ir nesékmiy
prieZastis. 2 kartus per
metus klasiy vadovai
individualiai aptars su
tévai/globéjais
kiekvieno mokinio
paZanga.
1.5.2. reguliariai teikti | 2024 m. | Ugdymo 80% tévuy/globéju




informacija tévams,

skyriaus

domeésis vaiky

globéjams apie vaiky vedéjai, ugdymosi paZzanga ir

ugdymosi paZanga, klasiy bendradarbiaus su

pasiekimus ir teikiamas vadovai klasiy vadovais.

pagalbas.

1.5.3. Keisti tévy, 2024 m. | Ugdymo Vyks abipusis tévy,

globéjy pozitrj j vaiko skyriaus globéjy ir centro

ugdymasi, teikiant vedéjai, specialisty

tévams Ziniy ir juos klasiy bendradarbiavimas,

konsultuojant. vadovai, tévai/globéjai jsitrauks
mokytojai i individualizuoty

programy kiirima.
Kursis draugiski
tarpusavio santykiai.

2. Tikslas: Saugios

ir modernios ugdymo aplinkos kiirim

as

2.1. Kurti stiprig, | 2.1.1. Kurti 2024 m. | Direktorius, Centras jsigys jrangos
modernig SiuolaikiSka, modernig skyriy vedéjai | ir ugdymo priemoniy,
ugdymo(si) baze, | vieSaja ir ugdymo pildys ir atnaujins
biiting efektyvaus | materialine baze. senstancig
ugdymosi proceso kompiuterine jranga
organizavimui. kabinetuose, jsigis
skaitmeniniy ugdymo
priemoniy. Bus
atnaujinta centro
internetiné svetaine.
2.1.2. Modernizuoti 2024 m. | Direktorius, Bus atnaujintos
edukacines ir vieSgsias skyriy vedéjai | asmens higienos
erdves. patalpos, sukurtos ir
pritaikytos ugdymo ir
konsultavimo paslaugy
teikimo erdveés jvairiy
sutrikimy turintiems
mokiniams.
2.1.3. Atnaujinti ir 2024 m. | Direktorius, Bus atnaujintos,
turtinti centro aktyvaus skyriy vedeéjai | papildytos Zaidimy
ir pasyvaus poilsio aikstelés ir poilsio
Zonas. zonos, tai skatins
mokiniy pozityvias
emocijas, uZimtuma,
bendradarbiavima.
2.1.4. Sudaryti salygas | 2024 m. | Direktorius, Bus jrengtas liftas ir
nejgaliyjy mobilumui, skyriy vedéjai | pagerintos darbuotojy
jrengiant lifta. darbo salygos bei
nejgaliyjy mobilumas.
3. Tikslas: Teigiamo emocinio mikroklimato kiirimas
3.1. Sukurti 3.1.1. Vykdyti smurto | 2024 m. | Direktorius, Projektinése veiklose
emociskai ir ir patyCiy prevencines ugdymo ir dalyvaus 100% centro
fiziSkai saugia programas. Svietimo mokiniy. 30% mokiniy
ugdymo(si) pagalbos ir labiau pasitikés
aplinkq konsultavimo | savimi, pagerés ju
skyriaus socializacija, sumazés
vedéjai, patycCiy. Stiprés
klasiy pedagogy ir pagalbos
vadovai, mokiniui specialisty




socialinis bendravimo ir
pedagogas ir | bendradarbiavimo
psichologai igtdZiai. Bus atliktas
profesinés rizikos ir
psichosocialinis
vertinimas.
3.1.2. Tobulinti 2024 m. | Direktorius, Atrastos naujos ir
pozityvaus elgesio ugdymo ir paveikios, mokiniy
formavimo programa Svietimo pozityvy elgesj
,»Skeétis®. pagalbos ir skatinancios
konsultavimo | priemonés, kurios
skyriaus formuos adekvaty
vedéjai, situacijoms mokiniy
psichologai, elgesi.
klasiy
vadovai,
socialinis
pedagogas
3.1.3. Teikti centro ir 2024 m. | Direktorius, Centre bus sukurti
regiono mokiniams ugdymo ir pagalby teikimo
savalaike pedagogine, Svietimo algoritmai, kurie padés
psichologine, socialine pagalbos ir laiku identifikuoti
pagalba, siekti konsultavimo | mokiniy elgesio ir
spartesnés sutrikusiy skyriaus ugdymosi sunkumus
funkcijy korekcijos. vedéjai, bei teikti kvalifikuota
klasiy konsultavimg ir
vadovai, pagalbas.
socialinis
pedagogas
3.1.4. Ikurti regioninj | 2024 m. | Direktorius ir | Sudarytos
konsultavimo centra, skyriy vedéjai | bendradarbiavimo
bendradarbiaujantj su sutartys ir jvykdytos
regiono ir vietos projektinés veiklos.
bendruomenémis bei
socialiniais
partneriais..

VI. SAVIVALDOS IR PAGALBOS MOKINIUI SPECIALISTU VEIKLOS PLANAI

Eil Nr. PLANAI ATSAKINGI ASMENYS PASTABOS

1. Centro tarybos veiklos | Tarybos pirmininkas Planas 2023-2024 mokslo
planas metams pridedamas. 1 priedas

2. Mokytojy metodinés | Metodinés grupés Planas 2023-2024 mokslo
grupés veiklos planas | pirmininkas metams pridedamas. 2 priedas

3. Svietimo pagalbos ir | Svietimo pagalbos ir Planas 2023-2024 mokslo
konsultavimo skyriaus | konsultavimo skyriaus metams pridedamas. 3 priedas
veiklos planas vedéjas

4. Bibliotekininko Bibliotekininkas Planas 2023-2024 mokslo
veiklos planas metams pridedamas. 4 priedas

5. Logopedy veiklos Logopedai Planas 2023-2024 mokslo
planas metams pridedamas. 5 priedas

6. Socialinio pedagogo Socialinis pedagogas Planas 2023-2024 mokslo

veiklos planas

metams pridedamas. 6 priedas




7. Psichologo veiklos Psichologas Planas 2023-2024 mokslo
planas metams pridedamas. 7 priedas

VIIL. STRATEGINIU TIKSLU PASIEKIMO KONTROLE

Strateginio plano jgyvendinimo stebésena atliekama viso proceso metu ir visais lygiais.
Centro direktoriaus jsakymu sudaryta Strateginio plano rengimo ir jgyvendinimo stebésenos darbo
grupé toliau darbo grupé). Strateginio plano neatskiriama dalis yra metinio veiklos plano
igyvendinimas. Darbo grupé analizuoja duomenis ir fiksuoja strateginiy tiksly, programy
igyvendinimo rezultatus, pristato Centro strateginio plano tiksly ir uZdaviniy realizavimo rezultatus,
analize Centro bendruomenei karta per metus — mety pradZioje. Tokiu biidu bendruomené turi
galimybe stebéti ir vertinti, kaip jgyvendinami strateginiai tikslai ir teikti sitilymus bei papildymus.
Centro direktorius, skyriy vedéjai stebi ir vertina ar jstaiga jgyvendina strateginius tikslus ir
programas, ar darbuotojai jvykdé pavestus uZdavinius, ar vykdomy programy priemonés yra
efektyvios ir atitinkamai patikslina veiklos planus.

VIII. VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMO JIVERTINIMAS

Veiklos plano jvertinimo tikslas: nustatyti veiklos kokybe ir priimti pagristus
sprendimus uZtikrinancius Centro veiklos tobulinima.

Isivertinimo uZdaviniai — fiksuoti gerosios patirties ir sékmés pavyzdZius, kurti
bendradarbiavimo atmosfera ir siekti kiekvieno dirbanciojo tobuléjimo ir atsakomybeés.

Tinkamai organizuotas ugdymo procesas, uZtikrinantis kokybiskas Svietimo paslaugas:
visiems mokiniams sudarytos salygos mokytis, aktyviai dalyvauti neformaliojo Svietimo,
projektinése, sportinése bei kitose veiklose. Ugdymas vyks tarpusavio pasitikéjimo tolerancijos,
prevencijos ir savitarpio pagalbos principu.
efektyvus konsultavimas, mokiniy tévy informavimas ir bendradarbiavimas su Centru, informacijos
apie Centro veiklg sklaida ir socialiniy partneriy paieska.

Vadybos kokybés gerinimas: tikslingas peagogy kvalifikacijos tobulinimas, mokytojuy,
kity darbuotojy veiklos prieZitira ir vertinimas.

IX. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

Centro veiklos planas konkretinamas savivaldos institucijy, grupiy, komisijy,
specialisty planuose, atskiry sriciy veiklos planuose.

Tiksly jgyvendinimo jvertinimas wvyksta Centro tarybos, Metodinés grupés,
administracijos pasitarimuose ir Mokytojy tarybos posédZiuose.

UZ programy uZdaviniy, priemoniy bei plany savalaikj ir kokybiska jgyvendinimag
atsakingi mokytojai, auklétojai, skyriy vedéjai, Centro tarybos, Metodinés grupés pirmininkai.

Mokytojy ir Centro tarybos posédZiuose atliekamas Centro veiklos vertinimas.

Plano monitoringas
UZ veiklos programos vykdymo prieZilira atsakingas GelgaudiSkio “Saltinio”
specialiojo ugdymo centro direktorius.

SUDERINTA
Gelgaudiskio ,,Saltinio“ ugdymo centro tarybos
2023 m. gruodZio 27 d. protokolo Nr. V2-8



