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GELGAUDrsXro,,sALTtrrUOo6 UGDYMO CENTRO
202s METU VETKLOS PLANAS

BENDRJJTSI$#SrAros

1' Gelgaudi3kio ,,Saltinio" ugdymgJqqg (toliau-Centras) 2025 metq veiklos planas(toliau planas) sudal4as.atlii:veigiafii cenlro zozz-ioaimetq strateginio plano tikslus ir uzdavinius,
i.centro veiklos isivertinimo rezultatus, bendruo-"ne. poreikius ir nustato meJinius tikslus beiuZdavinius, priemones, skirtas plano iryvendinimui, laukiamus rezultatus, plano igyvendinimoatsakornybg ir atskaitomybg. 

v$u' vr.*rv r6J vuruullrl

2' Planq igyvendins Centro {miryst1acija, mokytojai, aukletojai ir pagalbos mokiniuispecialistai, kiti 
lggedagoginiai darbuotojai, mokiniai irjq twavgiobdjai. 

r'.-

3. 2025 
lnetq veiklos planq parenge diriktoriau{ iff.v*, eoz3-tz-29 Nr. w-44)sudaryta strateginio bei metinio veiklos ptir,l r91si.o ir iqyvendinimo stebesenos darbo grupo, planas

aptartas centro turvlolt^ Q024-12'27 protokolo Nr.v2-8)iipristat5rtas visuotiniame centro darbuotojqsusirinkime 2024-12-30 protokolo Ni. g). -J---- 
l

4. Vykdomos programos:
4. f . ikimolqyklinio/priesmokyklinio ugdymo programa, g5. 10.10, g5.10.20.
4.2. pradinro ugdymo progama, gS.2O.

4,3. pagindinio ugdymo programa, g5.31.10.
4.4. socialiniq igudZiq ugdymo pro grama, g5. 3 I . I 0.
4.5. socialine dienos globa suaugusiems asmenims, gg. r0,
4'6' stacionarine ilgalaike ir trumpalaike pagyvenusiq ir neigaliqiq asmenq globos veikla,87.30.

centro direktoriaus
202fin.sausia E d. isakymuNr. V-Z

tr SKYRIUS
CENTRo PRIoRITETAI, MISIJA, TIKSLAI IR UZDAYINIAI

5. Strateginiai prioritetai:
5'1. Kokybi5kas ugdymas(is) ir kiekvieno mokinio asmenine paianga.
5.2. Centas, kuriame gera visiems.
5. 3. Gera emocine sveikata- sekmingo ugdymo(si) pagrindas.
5. 4. Kolqrbi$kq paslaugq teikimas.

" 6'Yizija' GelgaudiSkio ,,Saltinio" ugd5rmo centras - savitos ugdymo kulturos, moderni,aMrakaitai, besimokanti ir skleidZianti l* q"rqie patirti,nuolattobulejanfr iiganizacija.
7. Msija-teikti-kolqybi5ka ikimolqykli-ny'prielmokvgTi, pr;G;prgrindini ir socialiniq

igudziq individualiT.otq ugdym4, dienos uZimiumo bei trumpalaikes ir ilgalaikEs ,o"lfuirlrlrouo,
suaugusiems neigaliems asmenims paslaugas, telkti kompetetingus, lrofesi5kai tobuGianUius
specialistus.

8' Filosofija-kiekvienas Zmogus. yra skirtingas, bet lygiavertis. Kilniausia ftnogauspaskirtis - tarnauti kitiems zmonems, ypatirigai sitpnesniems.
9. vertybes' pagarba,atsakomybe, saugumas, pagalba, s4ziningumas.,
10. Tikslai ir uZdaviniai:
10. l.Tikslas- tobulinti ugdymo(si) kokybg:
I 0. I . 1 . atnaujinti ir aktualizuoti ugdymo pro$amq turintr;
rc J.2. tobulinti kiekvieno mokinio pazang; vertinimo sistemq;

Su'.lir1 nrioto salir altll lrr's adrninistracijos
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10.1.3. skatinti mokytojq ir pagalbos rnokiniui specialistq profesini tobulejim4;
10'1.4. vienyti mokiniq, tevq (globejq), mokytojq, pagalbos mokiniui rp.iiulirt,1

pastangas, siekiant aukltesnes ugdymo kokybes, plesti tarpusavio bendradarbiavirn4.
10.2. Tikslas- kurti saugiq ir moderni4 ugdymo(si) aplink4:
10.2.1- kurti stipri4, moderni4 ugdymo(si) bazg butin4 efektyviam ugdyrno(si) proceso

organizavimui;
10.2.2. modernizuoti edukacines ir vie54sias erdves,
10.3. Tikslas - kurti teigiam4 ernocinimikoklimat4:
10.3.1. sukurti emociskai ir fiziskai saugi4 ugdymo(si) aplink4;
10.3.2. kurti atvir4 centr4, bendradarbiaujanti su vietos bendruomene ir socialiniais

partneriais;
1 0.4. Tikslas- tobulinti teikiamas paslaugas :

10.4.1. tobulinti priskirto regiono pedagogams ir pagalbos mokiniui specialistams
teikiamas konsultavimo paslaugas;

10.4.2. administruoti grupinio gyvenimo namus;
l0 .4.3 . plesti socialiniq dirbtuviq veiklas.

III SKYRTUS
CENTRO VEIKLOS TIKSLU IR UZDAVINry IGWENDINIMo PRIEMoNTUPLANAS

11. Priemoniu olanas:. Priemoni
Eil.
Nr.

Priemones Terminai Vykdytojai Stebesenos rodikliai

I Tikslas. Tobulinti ugdyrqo(si) kokybg. Kodas 002
1.1. lZdavinys. Atnauj inti ir,aktualizuol ugdymo proglramq turini.
1. Atnatginti ir susieti

bendrais tikslais ir
glaudZiais
tarpdalykiniais
ry5iais atskirq
dalykq ugdyrno
turini, parengiant
dalykq teminius
planus ir
neformaliojo
Svietimo programas.

2025 m.
birZelio

gruodZio
lnen.

Mokytoj ai, aukletoj ai,
Svietirno pagalbos
specialistai,
neforrnalioj o Svieti mo
programq mokytojai,
ugdyrno skyriaus
vedejas, rnokytojq
rnetodine grupe

IAA % pedagogq gebes ugdymo
turin! pritaikyti pagal rnokiniq
individualius poreikius ir galias.
100 % pedagogq ugdymo turini
gebes susieti su bendrais tikslais
ir tarpdalykiniais rySiais.
Atnaujintas ugdyrno turinys ples
vaikq Linias ir pades ugdytis
vertybines kornpetencij as.

2. Siekti formalaus ir
neformalaus ugdymo
turinio programq
dermds, sisterningai
planuoti ir ugdy.ti
mokiniq praktinius
gebejimq igudZius.

2025 m. Mokytoj ai, aukletoj ai,
Svietimo pagalbos
specialistai,
neforrnalioj o Svietirno
prograrnq rnokytojai

90% mokytojq
bendradarbiaudarni tarpusavyj e
per 1 mokslo metus praves po1-
3 integruotas dalykq pamokas.
Mokiniai bus itraukiami i
praktines veiklas.
Pedagogq tarpusavio
bendravirnas ir
bendradarbiavimas skatins
pedagogus dalintis patir-tinri su
kitu ugdymo istaieu pedasosais.

a
J. Atlikti pamokos

kokybes vertinim4,
analizuoti pamokoje
naudoiamu metodu"

2425 m. Mokytoj ai, aukletoj ai,
Svietimo pagalbos
specialistai,
neformalioio Svietimo

rc}% pedagogq pamokose
naudos inovatyvius mokymo(si)
budus.



bldq, priemoniq,
mokyrno(si) stiliq ir
kt. jvairovg.

programq mokytojai,
ugdymo skyriaus

ved6jas, mokytojq
rnetodine grupe

100 % pedagogq planai bus
ai5kDs, padedantys siekti
individualiq rnokinio
ugdymo(si) tikslq. Bus parengtas
pamokos stebesenos ir kokybes
vertinimo tvarkos apra5as.
Pamokos kokybe bus vertinama
pagal centre aptartus ir priimtus
vertinimo kriterijus.
100% parnokq mokyrno(si)
uZdaviniai bus siejami su
mokymo uZdaviniais temini uose
planuose.

4. Ugdyti mokiniq
rnokejirno mokytis
kornpetencij4.

2025 m. Mokytoj ai, aukletoj ai,
Svietimo pagalbos
specialistai
neformaliojo Svietimo
pro$amq mokytojai,
ugdymo skyriaus
vedejas

Pedagogai Zinos mokiniq
megstamus mokyrnosi btdus.
4A Yo mokiniq gebes kontroliuoti
paZintinius ir emocini us
procesus mokymosi metu.
100 % pedagogq dalinsis su
kolegomis sekmes atvejais, igyta
patirtimi.

1.2. Zdavinys. tobulinti kiqkvie
I Tobulinti mokiniq

pasiekimq ir
paZangos !(si)
vertinimo sistem4.

2025 m. Mokytoj ai, aukletoj ai,
neforma lioj o Svietirno
programLl mokytojai,
Svietimo pagalbos
specialistai, ugdymo
skyriaus vedejas,
rnokytojq rnetodine
grupd, Vaiko geroves
kornisija

100 % mokytojq gebes ivertinti
ne tik mokinio Zinias, supratim4
ir gebejimus, bet ir jq pastangas
bei pasiekt4 paZang4. Bus
patobulintas mokiniq paZangos
vertinimo ir isivertinimo tvarkos
apra5as.
Pedago gai koreguos vertinimo
apra5us, vykdys stebesen4, atliks
analizg.
Daug demesio bus skiriama
formuoj amaj am vertinimui,
rnokinio isivertinimui.
lA0% mokytojq fiksuos ir
analizuos bei vertins mokiniq
individualius pasiekimus visq
dalykq parrokose, pagal
rnokinio gebejimus bei pagal
individualius vertinimo
kriterijus.

1.3.LrZdavinys. Skatinti mo\f,toiq
1. Tikslingai dalyvauti

kvalifikacijos
tobulinimo
renginiuose.

2025 m. Mokytoj ai, aukletoj ai,
neformaliojo Svietimo
pro$amq nrokytojai,
Svietirno pagalbos
specialistai

100% pedagogq ir Svietirno
pagalbos specialistq dalyvaus
kvalifi kacr.y os tobul ininro
renginiuose, igis reikalingq
profesiniq, dalykiniq ir bendrqq
kompetencijq, kurios bus
pritaikytos ugdomaj ame procese?
o patirtirni bus daliiarnasi su

I



kolegomis ir tai itakos mokiniq

1.4.UZdavirVr. Vi.nl.t

, plesti tarpusavio bendradarbiavima.
fgalinti tevq
informavimo
sistem4, teikti
informacij4 apie
centre vykdomas
ugdymo programas,
veiklas.

2025 m. Klasiq vadovai,
ugdymo skyriaus
vedejas, mokytojai,
Svietimo pagalbos
specialistai,
visuomenes sveikatos
prieZifrros specialiste

90 o/o tevq domesis centre
vykdoma ugdomqja ir kita
veikla. 100 % pedagogrl
bendradarbiaus su mokiniq
tdvais, globejais, palaikydarri ir
skatindami mokiniq paLangE,
stiprindarni jq psiching ir fizing
sveikat4. Esant reikalui dalyvaus
vaiko geroves komisijos
veikloje. Tinkamas
infonnavimas ir
bendradarbiavimas lerns visq
bendruornenes nariq ger4

Reguliariai teikti
infonnacij4 tdvams,
globejams apie vaikq
ugdyrnosi palangq,
pasiekimus ir
teikiamas pagalbas,
plesti individualq

2425 m. Klasiq vadovai,
ugdymo skyriaus
vedejas, socialinis
pedagogas,
psichologas,
psichologo asistentas

90 o/o tevq, globejq domesis
vaikq ugdyrno(si ) paLanga ir
pasiekirnais, bendradarbiaus su
klasiq vadovais. Klasiq vadovai
bent2 kartus metuose
individualiai su tevais, globejais
aptars mokinio palangq.

Keisti tevry'globejq
poZilri ivaiko
ugdym4(si), teikiant
tevams Ziniq irjuos
individualiai
konsultuojant.

2025 m. Klasiq vadovai,
ugdymo skyriaus
vedejas, mokytojai,
Svietimo pagalbos
specialistai,
visuomenes sveikatos

Vyks abipusis tevq ir centro
bendradarbiavirnas. 50 % tevq
savo nuomone prisides prie
individualiq programrl vaikams
k[rirno. Kursis draugi5ki,
pasitikej im4 skatinantys centro

2.1 Uidavinys. Kurti stipri4, rnodernia

Kurti Siuolaiki5k4,
moderni4 vie54j4 ir
ugdymo materialing
bazg, bendrabutyje

irengiant 1ift4.
I5plesti ir
modernizuoti centro
erdves.

2025 m. Centro administracija,
ugdyrno aprfpinimo
skyriaus vedejas,
inforrnaciniq
technologijq
mokyto.jas

Centras isigys irangos ir ugdymo
priemoniq, pildys ir atnaujins
senstandi4 kompiutering iran 94
kabinetuose, isigys skaitmeniniq
ugdymo priemoniq, baldq,
edukaciniq lauko priemoniq.
Bus irengtas liftas judejimo
negali4 turintierns asmenims,
atnauj inta i n forrnacij a cen tro

Tobulinti
atsiskaitymo uZ
maitinim4
negrynaisiais

Socialinis pedagogas,
informaciniq
technologijq
mokytojas

100 % mokiniq, lankytojq ir
darbuotoj q uZ rnaiti nirn4
valgykloje atsiskaitys
naudodarniesi U-PAY sistema,

2.2. Uidavinys. Modernizuoti edukacinei ir

2 Tikslas. Kurti sausia ir inka. Kodas 002

erdves.



1. Atlikti patalpq
pritaikyrno ivairiq
negaliq turintierns
rnokiniams remont4.
Atlikti centro
transporto
priemonems laikyti
skirtq patalpq

2025 m. Centro administracij a,

ugdymo aprfipinimo
skyriaus vedejas

Sukurtos ir pritaikytos
konsultavimo ugdymo srdves

ivairiapusiq raidos sutrikimq,
autizrno spektro s utri kirn 11

turintierns rnokiniarns, fkurta
simuliacine erdve. {rengtos
transporto priemonems laikyti
skirtos patalpos.

2. Atnaujinti ir turtinti
centro aktyvaus bei
pasyvaus poilsio
zonas.

2025 m. Centro administracija,
ugdymo aprfipinimo
skyriaus vedejas,
mokytojq metodine

Bus atnauj intos, papildytos
lauko mokiniq Zaidirnq aik5teles
ir poilsio zonos.

J'l'rl<slas: Kurti teigiam4 entocinimikrrcklimat4. Kodas 002.
3. 1. UZdavinys. Sukurti ernoci5kai ir fizry&qr:qWi4 ugdyrno(si) iplink4.

1. {traukti mokinius
dalyvauti
prevencinese
programose bei
socialiniuose
projektuose,
akcijose.

2025 m. Ugdymo skyriaus
vedejas, socialinis
pedagogas,
psichologas,
psichologo asistentas,
visuomenes sveikatos
prieZi firos special iste,
vaiko geroves komisiia

50 % mokiniq padides
pasitikejimas savo jegomis,
pageres jq socializacija, sumaZes
patydiq.
Stipres pedagogq ir Svietimo
pagalbos specialistq bendravimo
ir bendradarbiavimo ig[dZiai.

2. Teikti centro
mokiniams savalaikg
pedagoging,
psichologing,
socialing pagalbq,
siekti spartesnds
sutrikusiq funkcijq
korekcijos.

2025 m. Ugdymo,
konsultavimo skyriq
vedejai, socialinis
pedagogas,
psichologas,
psichologo asistentas,
vaiko geroves
kornisija.

Svietimo pagalbos specialistai
teiks savalaikg pedagoging,
psichologing, socialing pagalb4.
Centras bendradarbiaus su Sakiq
SPT, rnokinio tevais, globejais.
Laiku bus identifikuojami
mokinio elgesio sunkurnai ir
teikiarna kvalifi kuota pagalba,
Mokiniarns, turintiems Lymr4 ir
labai Lymr4 intelekto sutrikim4
100% bus teikiama mokinio
padeieio pasalba.

Vykdyti strukttiruot4
dienos reiim1,
tobulinti pozityvaus
elgesio skatinimo
program4 ,,Sketis"

2025 m. Ugdymo,
konsultavimo skyriq
vedejai, Svietirno
pagalbos specialistai,
vaiko geroves
kornisija.

Tinkarnas rnokiniq dienos
reZimas ir dienos struktlra 50%
rnokiniq pades geriau orientuotis
veiklose, planuoti savo laik4.
SumaZes emocine itampa,
formuosis adekvatus situacij ai
rnokiniq elgesys.

3,2.UZdavinys.Kurtiatvir4centr4,bendradarbia{antisu
partneriais.

1 Kurti naujus ir
palaikyti esamus
rySius su socialiniais
partneriais.
Bendradarbiauti su
Salies ugdymo,
Svietimo ir

2025 m. Centro administracija,
konsultavirno skyriaus
specialistai

Bus palaikomi draugiSki ir
dalykiniai santykiai su Svietimo
ir socialinernis jstaigomis.
Kursis solidari, atvira kaitai
istaigos bendruomene. Dides
bendruomenes nariq
iniciatyvumas, kurybiSkumas.



socialinemis

istaigornis. Dalintis
darbo patirtimi.

4. Tikslas. Tobulinti teikiarnas

! :!,.,Y :1:,11n I-"oyrinti 
p'i ski -'a------ --'-

s obz_o r _dz _oq, ooz_ot _02_os

{gyvendinti Europos
Sqjungos projektus

,,{traukties Svietime
stiprinirnas

,,Pastipra" bei
,,Regioninio
ltraukties Svietime
centro ikfrrimas
GelgaudiSkio

,,Saltinio" ugdymo
centre".

2025 m. Centro administracija Bus 100 oZ suformuota
konsultavimo komanda,
pritaikytos ir modernizuotos
darbui erdves. [gyvendinant
itraukqji ugdym4 bus teikiamos
pagalbos priskirto regiono
Svietimo pagalbos specialistams.

4.2. ULdavinys. Administruoti imo namus.inio
[gyvendinti Europos
Sqjungos projekt4
,,Bendruorneniniq
apgyvendinirno bei
uZimtumo paslaugq
asmenims su proto
ir(arba) psichikos
negalia pletra Sakiq

2025 m. Centro administracija,
socialinis darbuotoj as,
individualios
prieZiiiros darbuotojas

Bus teikiarna
il galaike I trumpalaike soci aline s

globos paslauga l0 suaugusirl
neigaliqlq asmenq.

4.3. IjZdavinys. Plesti socialinir+ {rbtuviq veiklas. roaas oo3-04-03-04
|gyvendinti projekt4
,,Perejimas nuo
institucines globos
prie bendruorneniniq
paslaugq Sostines
regione, Vidurio ir
Vakarq Lietuvos

2025 m. Centro administracija,
socialinis darbuotoj as,
gamybos meistras,
rinkodaros
specialistas,
individualios
prieZiuros darbuotojas

Suaugusielns asrnenrms su
negalia, kuriems nustatytas nuo
0 iki 55 % dalyvumo lygis. bus
pasifilytos kitos veiklos (darbai
i5 popieriaus, tapybos, aplinkos
tvarkyrno darbai).

susirinkime.

TV SKYRIUS
PLANO IGWENDINIMO ATSAKOMYBE IR ATSKAITOMYBE

12. Metq veiklos plano igyvendinimo prieziur4 vykdo centro direktorius.
13. Ui, centro metq veiklos plano vykdym4 atsiskaitoma visuotiniame darbuotojq

14. centro metq veiklos planas esant poreikiui gali bflti koreguojamas.
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Ekonomin6s klasifikacijos grupe,
finansavimo Saltiniai

Asignavimai2024 m Asignavimai
biudietiniams 2025

metams
Svietimo, sporto ir kulturos puoselOjimo

programa (kodas 002)
1585475,02 2159184,24

LeSq poreikis i5 viso 1585475,A2 2159194,24
I5 jq darbo uZmokesdiui 1357724,25 1650583
FINANSAVIMO SAITINTAJ
Veikla 002-02-02-02 Savivaldvbes UiuOZetas 80802,09 87388
Veikla 002-02-A2-09 Valstybes 6iuAZet.as 1390144,46 1470575
Veikla 002-02-02-02 BiudZetimq Ntalgq
pajamq imokos

7500,00 7500

Europos sqjungos strukturiniu fondu lesos (ESj
Veikla 002-AI-02-04 fgyvendinti proj ekt4
,,ltraukties Svietirne stiprinimas (pastipra),

73079,65 271769,29

Veikla 002-01 -02-05 {gyvendinti projekr4
,,Regioninio itraukties Svietime centro ikDrinras
Gelgaudi5kio,,Saltinio" ugdymo centre"

29314,12 321951,95

Kitos leSos:

Proj ektas,,9alimybiq mokykla"
2059,60

Proj ektas,, Ankstyvoj o amZiaus uZtikrinimas
vaikams ui socialin g rizikqpatiriandiq Seimq,
finansavimas"

1281,54 1281,54

lQylentoj r1 paj amq rnokesti s 1 is? s7
Sveikatos stiprinimo ir socialin6s integracij os
didinimo programa (kodas 003)

243282,50 398491,17

LeSq poreikis i5 viso: 243282,50 398491,17
I5 jq darbo uZmokesdiui: 194769,35 2s9784
FINANSAVIMO SAITNVIAI
Veikla 003-03-02-35 Savivaldybes biudZetas 119982 171 800
Veikla 003 -03 -02 -3 5 Val stybes bir-rdZetas 86752,89 1 18200
Veikla 003-03-02-35 BiudZetiniq istaigq
pajarnq irnokos

10767,63 63200

Europos sqjungos struktflriniq fondq lesos
(ES)
Veikla 003-04-03-04 [gyvendinti projekt4
,,Perejimas nuo institucines globos prie
bendruomeniniq paslaugq sostines regione,
vidurio ir vakarq Lietuvos regione"

25779,98 45291,17

SUDERINTA
Gel gaudi5kio,,Saltinio" ugdymo
centro tarybos 2024 m. gruodZio 27 d. protokolo Nr. V2-g


